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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que
se establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados.

La evaluacion de la modificacion del plan de estudios se ha realizado por una Comisién de
Evaluacion formada por expertos nacionales e internacionales del ambito académico,
profesionales y estudiantes. Los miembros de la Comisiéon han sido seleccionados y
nombrados segun el procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del
programa VERIFICA.

Dicha Comisién de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado la modificacion del plan de
estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluacién para la
verificacion.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un
informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Modificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

El presente informe Gnicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:

0 - Descripcion general

1. Cambios en el formato de todos los campos editables. 2. Actualizacion de los datos del
profesorado, recursos materiales y justificacién indicadores. 3. Actualizacién de las
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actividades formativas de las materias. 4. Actualizacion de los sistemas de evaluacion. 5.
Actualizacion de la informacion de Practicas Externas.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.2 - Requisitos de acceso y criterios de admisién

Se han hecho cambios en el formato de todos los campos editables a fin de que la memoria,
que tiene que estar publica en la pagina web, resulte mas legible.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.2 - Actividades formativas

En la asignatura de Practicas Externas se han definido las actividades formativas, tanto las
comunes, como las correspondientes a cada modalidad (presencial, virtual y de
investigacion): Interaccion con el equipo docente o el colaborador profesional. Elaboracion
memoria/informe de las practicas externas. Consulta de fuentes documentales. Actividades
relacionadas con procedimientos en el disefio y uso de recursos de investigacion. Consulta y
analisis de instrumentos de evaluacién y diagndstico. Observacion guiada de contextos y
situaciones profesionales (Practicum profesional presencial). Realizacién del proceso de
evaluacién y diagnéstico en los diferentes ambitos de practicas (Practicum profesional
presencial). Manejo basico de los procedimientos y técnicas orientadas a la intervencién
propias de los diferentes contextos de las practicas (Practicum profesional presencial).
Analisis y elaboracion de informes propios de los diferentes ambitos aplicados de la
psicologia (Practicum profesional presencial). Analisis de situaciones y toma de decisiones
en el &mbito profesional con sentido deontoldgico y ético (Practicum profesional presencial).
Elaboracion del plan de précticas (Practicum profesional presencial). Realizacion de
seminarios relacionados con las competencias e identidad profesional, el comportamiento
ético y la insercion profesional (Practicum profesional presencial). Recogida datos para la
memoria de practicas (Practicum profesional presencial). Busqueda, manejo y uso bajo
supervisién de bibliografia especializada (Practicum de investigaciéon). Elaboracion de
disefios de investigacion y/o intervencion Elaboracion de informes atendiendo a obligaciones
deontolégicas y comportamiento ético (Practicum de investigacion). Manejo bajo supervision
de instrumentos, aparatos y/o procedimientos de laboratorio, asi como la puesta en practica
de los mismos (Practicum de investigacion). Seleccion muestra y recogida de datos
(Practicum de investigacién). Observacién guiada de contextos y situaciones profesionales
con modelado y materiales multimedia (Practicum profesional virtual). Realizacién del
proceso de evaluacién y diagnéstico en los diferentes ambitos de practicas con modelado y
materiales multimedia (Practicum profesional virtual). Manejo basico de los procedimientos y
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técnicas orientadas a la intervencién en diferentes contextos simulados con técnicas de
modelado y recursos multimedia (Practicum profesional virtual). Anélisis y elaboracién de
informes propios de los diferentes ambitos aplicados de la psicologia (Practicum profesional
virtual). Andlisis de situaciones y toma de decisiones en el ambito profesional con sentido
deontolégico y ético (Practicum profesional virtual). Manejo basico con ejecucion en entorno
real apoyado con modelado y utilizando recursos multimedia, de los procedimientos y
técnicas orientadas a la intervencion en los diferentes contextos de las practicas (Practicum
profesional virtual).

5.4 - Sistemas de evaluacion

Se han modificado los porcentajes de ponderacion minima y maxima de los sistemas de
evaluacion de la asignatura de Practicas Externas para adaptarse a las distintas
modalidades que el estudiante puede optar.

5.5 - Médulos, Materias y/o Asignaturas

Se han hecho cambios en el formato de todos los campos editables a fin de que la memoria,
gue tiene que estar publica en la pagina web, resulte méas legible. Por otra parte, en la
asignatura de Préacticas Externas, siguiendo las indicaciones del udltimo informe de
seguimiento del titulo en el que se hace constar que la asignatura de Practicas Externas se
desglosa en tres tipos: presencial, virtual y de investigacion y que estos dos ultimos no han
sido objeto de verificacion, se ha introducido, en el apartado de observaciones, la explicacion
correspondiente a las tres modalidades de Practicas Externas ofertadas: Las Practicas se
pueden cursar en tres modalidades: profesional presencial, profesional virtual y de
investigacion. En la modalidad presencial, el estudiante realizara un plan de practicas
relacionado con la actividad profesional en un ambito de la psicologia relacionada con la
salud y el bienestar. Los créditos se distribuiran entre la participacion supervisada en un
centro de practicas en actividades relacionadas con la atencién a los usuarios y en
actividades necesarias para la planificacién, el aprovechamiento y la evaluacién de la
practica: busqueda de recursos, realizacién de formacién (seminarios con metodologia
adaptada a la ensefianza a distancia) y elaboracion de la memoria final. El resto de los
créditos estara dedicado al trabajo autbnomo del estudiante y a las tutorias (adaptadas a la
metodologia a distancia) realizadas por el tutor de Centro Asociado y el Equipo Docente. En
la modalidad virtual, se ofrece a los estudiantes un proyecto formativo disefiado y
supervisado por profesores con experiencia profesional en el ambito de la salud y el
bienestar y por profesionales que ejercen su trabajo en dichos ambitos. El estudiante en esta
modalidad realizara actividades supervisadas de dos tipos: unas llevadas a cabo en entornos
profesionales simulados con una metodologia adaptada a la ensefianza a distancia y
apoyada con procesos de modelado y uso de herramientas virtuales y recursos multimedia.
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Otras, llevadas a cabo en entornos profesionales reales que complementan y refuerzan los
aprendizajes préacticos entrenados a través de simulaciones y procesos de modelado. El
diverso material que se maneja en esta opcién da forma a un curso virtual caracterizado por
el aprendizaje activo y un entorno profesional simulado en el que se desarrollan actividades
habituales y prototipicas de un psic6logo en diferentes ambitos profesionales relacionados
con la salud y el bienestar. La supervision del aprendizaje del estudiante y el seguimiento de
estas actividades es responsabilidad de profesores y profesionales con experiencia
profesional. En la modalidad de investigacion, el proyecto formativo esta disefiado y
supervisado por investigadores en el ambito de la psicologia de la salud y del bienestar
psicosocial. Los estudiantes realizan un plan de practicas en la Facultad, con metodologia
adaptada a la ensefianza a distancia y supervisado por profesores que ofertan plazas
relacionadas con lineas activas de investigacion. Parte de los créditos los realizan en
laboratorios y entornos reales para la seleccion y recogida de datos. También se contempla
la realizacién del plan de practicas en centros de investigacion externos, con la supervisién
de un investigador en psicologia y la tutorizacion de un profesor de la Facultad.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 - Profesorado

Se ha actualizado la informacion correspondiente al personal académico (anexo 6.1).

6.2 - Otros recursos humanos

Se ha introducido informacion correspondiente a la figura del profesor tutor (anexo 6.2).

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 - Justificacién de recursos materiales y servicios disponibles

Actualizacién y modificacion del anexo para unificar los recursos y servicios disponibles en la
Universidad a todas las Facultades y Escuelas

CRITERIO 8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 - Estimacion de resultados con valores cuantitativos
Se ha actualizado la informacién correspondiente a la justificacion de los indicadores

previstos (anexo 8.1).
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8.2 - Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Se han hecho cambios en el formato de todos los campos editables a fin de que la memoria,
gue tiene que estar publica en la pagina web, resulte mas legible.

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.2 - Procedimiento de adaptacion

Se han hecho cambios en el formato de todos los campos editables a fin de que la memoria,
gue tiene que estar publica en la pagina web, resulte mas legible.

Madrid, a 29/09/2014:

EL DIRECTOR DE ANECA

Rafael van Grieken
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