Agéncia de
g:ﬂgrasiltéria Fecha: 21/09/2021
de les llles Balears

a[QU]ib

INFORME FINAL
DE RENOVACION DE LA ACREDITACION

Denominacién del Titulo: Programa de Doctorado en Ecologia Marina

Cédigo RUCT: 5600455

Universidad: Universitat de les Illes Balears

Centros de imparticién: Escuela de Doctorado de la Universidad de las llles
Balears

Modalidades de imparticién:

La Agencia de Qualitat Universitaria de les llles Balears (AQUIB), conforme a lo establecido en el
articulo 10 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado, ha procedido a realizar la evaluacién para la renovacién de la acreditacion del programa de
doctorado oficial arriba citado.

La evaluacién del programa de doctorado llevada a cabo por la Comisién de Evaluacién de Titulaciones
de AQUIB de forma colegiada ha considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que
realizaron la visita a la Universidad, como el resto de la informacion disponible del titulo.

Una vez transcurrido el plazo para la presentacion de alegaciones por parte de la Universidad al

Informe provisional de renovacién de la acreditacién, la Comisidn de Evaluacion de Titulaciones emite
el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacion.
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

El Programa de Doctorado en Ecologia Marina tenia en su origen un nimero previsto de plazas de
20. El hecho de que no se alcanzara este nimero de estudiantes durante varios afios, motivé una
recomendacion incluida en los informes de calidad internos y externos, encaminada a la reduccion
de este nUmero, accion que se puso en marcha en el curso 2020-21. Desde este curso, el nUmero
de plazas es de 10, lo que motivé que la demanda superara a la oferta en dos estudiantes. Sin
embargo, este cambio en la oferta de plazas se llevé a cabo sin realizar la correspondiente
modificacién de la Memoria verificada. Es totalmente necesario que se proceda a una modificacién
formal del titulo antes de la aplicacidn efectiva de cualquier reduccién en las plazas de acceso.

El procedimiento de admisién contemplado en la Memoria verificada se ha seguido sin que se
hayan detectado anomalias en su aplicacién. El perfil de ingreso del estudiantado esta
mayoritariamente ligado a los grados y licenciaturas en Biologia, Ciencias del Mar y otros estudios
de tematica ambiental.

No ha sido necesaria la recomendacién de la realizacidén de actividades formativas transversales.

En los Ultimos afios se observa un aumento de estudiantes extranjeros matriculados, asi como de
estudiantes con contrato y también con los que estan en régimen de cotutela o codireccién nacional
e internacional, lo que apunta hacia una paulatina internacionalizaciéon del Programa, lo que se
valora satisfactoriamente.

La Memoria verificada establece que los estudiantes pueden realizar al menos 60 h de actividades
de formacion transversal ofertadas por la Escuela de Doctorado. El Programa cuenta con
actividades transversales optativas y actividades especificas obligatorias, entre las que se
encuentra la participacién en una salida al mar en buque oceanografico o bien la realizacion de
muestreos en el sistema litoral. Consultados los responsables del Programa acerca de las
condiciones de realizaciéon de la campafa oceanografica, parece que no existen amenazas en
cuanto a la sostenibilidad de la misma de cara al futuro.

Las actividades formativas ofertadas son coincidentes con lo indicado en la pagina web, a
excepcion de la actividad centrada en el emprendimiento. Los contenidos, secuenciacion y
planificacién de estas actividades son coincidentes con la Memoria verificada.

La valoracion del estudiantado sobre estas actividades es media-baja (2,5 en una escala del 1 al 4),
a pesar de que en el Informe de autoevaluacidn se sefiala que la valoracion de estos es positiva. En
dicho informe también se menciona una supuesta tendencia al alza en estas valoraciones,
tendencia que no se deriva del andlisis de los datos de la evidencia tabla 4b. El propio Informe de
autoevaluacién expone que existe un margen de mejora en este aspecto del titulo, lo que es
evidente teniendo en cuenta que las valoraciones obtenidas se encuentran por debajo de los
valores promedio de la UIB. En las audiencias realizadas en la visita virtual, se ha constatado que la
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oferta de actividades de formacion es escasa y no cubre completamente aspectos esenciales del
campo de estudio de la Ecologia Marina, como es el caso, por ejemplo, de la formacién en técnicas
estadisticas avanzadas o modelizacién de sistemas. Es este un aspecto que debe resultar en el
disefio y puesta en marcha de acciones de mejora que conduzcan a la implantacién de un auténtico
programa formativo del estudiantado.

Por otra parte, se han puesto de manifiesto en las evidencias algunas anomalias en el
procedimiento de seguimiento de las actividades realizadas por los doctorandos. Asi, se han
detectado algunas informaciones relacionadas con la obligatoriedad o no de realizar algunas
actividades obligatorias o sobre la temporalizaciéon de estas, que no se ajustan a la Memoria
verificada. Durante la audiencia, el equipo directivo indicéd que la redacciéon de la Memoria
verificada es ambigua en tanto que recomienda la realizacién de un minimo de 60h obligatorias. En
la practica, la realizacién de estas actividades transversales parecen quedar a discrecién del
director y del doctorando.

La movilidad internacional de los doctorandos que cursan el Programa es notable. Cabe destacar la
existencia de distintas fuentes de financiacién de estas estancias, por ejemplo a través de la
Catedra del Mar-Iberostar o de la propia EDUIB, lo que se valora de manera positiva.

El Programa de doctorado cuenta con procedimientos adecuados para el correcto funcionamiento
de los procesos de asignacion de directores, seguimiento de los doctorandos y depdsito y defensa
de la tesis doctoral. La Comisién Académica del Doctorado (CAD) juega un papel relevante al ser el
érgano que en Ultima instancia valida y aprueba los diferentes informes y fases que figuran en los
procedimientos.

La supervision de las tesis estad establecida de forma clara mediante el documento de cédigo de
buenas practicas, en el que todos los participantes se comprometen a realizar la correcta practica
cientifica y de investigacion para asegurar la formacion de los nuevos investigadores y también
mediante la carta de tesis en la que aparecen los derechos y obligaciones de ambos.

Se describe la existencia de un plan de formacién de directores noveles para incentivar que los
doctores que no hayan dirigido ninguna tesis puedan dirigirla en codireccién con un profesor
experimentado, lo que se valora de forma positiva. No obstante, esta accién no deberia derivar en
la codireccién de las tesis por un nimero superior a dos personas, practica excepcional que no
deberia convertirse en relativamente frecuente, tal como parece acontecer en el Programa.

Destaca la revision de la tesis, previa a su depdsito, por parte de dos expertos externos a la UIB que
no podran formar parte del tribunal evaluador de la misma, procedimiento que se valora de forma
muy positiva. Se ha puesto de manifiesto en la visita que esta fase parece contar con el beneplacito
de doctorandos y profesorado. Si bien, los doctorandos muestran su insatisfaccion por el largo
periodo de tiempo asociado a los tramites burocraticos que conducen a la defensa de la tesis. No
obstante, desde la Universidad se defiende que, pese al tiempo implicado, el proceso de revision
mejora la calidad de las tesis doctorales.

Se ha detectado en la visita virtual un escaso conocimiento por parte del estudiantado acerca de
los procedimientos establecidos para la resolucién de potenciales conflictos que pudieran resultar
de la interaccién entre doctorandos y sus directores o directoras. Se recomienda la elaboracién de
un protocolo interno de resolucién de conflictos que sea convenientemente difundido entre los
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participantes en el Programa.

El grado de satisfaccion del estudiantado y el profesorado con respecto a las diferentes fases de los
procedimientos que conducen a la defensa del doctorado es, en general, notable. Cabe destacar,
como ya se ha sefalado, la media-baja valoracion (2,5 en una escala del 1 al 4) que hacen los
estudiantes sobre la adecuacién de las actividades formativas.

Las colaboraciones con los dos OPI presentes en las llles Balears dentro de la tematica del
doctorado, el IEO y el IMEDEA-CSIC, estan bien articuladas a través de los correspondientes
convenios, lo que se valora de forma positiva. Resultado de esto, miembros de ambas instituciones
forman parte de la CAD.

Ademads, en el afio 2018 se firmo6 un convenio con la empresa Iberostar para la creacién de la
Catedra del Mar-lberostar que financia actividades propias del Programa como becas de movilidad.
También se ha firmado un convenio de colaboracidon con la Universidad Rusa de la Amistad de los
Pueblos, pero este no parece que se haya plasmado en colaboraciones concretas.

Esta extensa red de colaboraciones y convenios abren a los estudiantes del Programa de Doctorado
en Ecologia Marina un amplio abanico de posibilidades para su formacién e insercién en el mundo
investigador o laboral, como se ha puesto de manifiesto en las audiencias realizadas en la visita
virtual.

Destaca también el relativamente elevado nimero de doctorandos que realizan estancias en
centros nacionales e internacionales, alcanzando el nimero de 37 periodos de estancias, realizadas
por 17 estudiantes. También, se evidencia en la Tabla 1, que desde el curso 2014-15 ha habido un
23% de estudiantes extranjeros; un 40% de los estudiantes se encontraban bajo una codireccién
nacional y un 10%, bajo una codireccidn internacional. De los egresados, 3 de ellos (50%) han
obtenido mencién internacional de doctorado.

La titulacion, tras la recepcién del Informe provisional de renovacion de la acreditacion, indica que
en un futuro préximo se emprendera una modificacién del titulo (TECM Adm-18) que recoja: 1) La
reduccién del nimero de plazas ofertadas. 2) La revisidon de las actividades formativas,
incorporando cursos que respondan a las necesidades reales, y especificas, de los doctorandos.
Sefala también que la reduccién del nimero de codirectores ya se contemplaba en el Plan de
mejoras vigente (AdM-16) aunque aun no se ha llevado a cabo. Se comprometen a implementarla y
limitar la direcciéon a dos codirectores salvo casos muy justificados. Se incluird también en la
modificacion futura del titulo.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

La informacién sobre el titulo se canaliza a través de la pagina web, que ofrece informacion sobre
las caracteristicas y estructura del Programa de forma clara. Esta, que se encuentra inserta en la
pagina web de la Escuela de Doctorado (EDUIB), cuenta con toda la informacién necesaria para los
grupos de interés. Se trata de una pagina bastante intuitiva donde se pueden encontrar tanto la
oferta de programas de doctorado como las actividades formativas (generales o transversales de
forma detallada), las instrucciones para la preinscripciéon y matricula, asi como los reglamentos y
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normativas generales, autonémicos o propios de la UIB. Se valora positivamente que en cada
apartado se dé acceso a los documentos propios del apartado. También debe mencionarse que la
pagina da acceso a un portal de transparencia desde el que se pueden consultar datos de
autoevaluacion e indicadores varios del programa de doctorado y de la UIB.

Destaca también que todo el profesorado presenta enlaces a sus correspondientes CV a través de
Orcid, Researcher ID, Scopus o Google, lo que se valora favorablemente. No obstante, se han
detectado algunas deficiencias en la informacién publicada que convendria subsanar. La normativa
de depdsito no es coincidente con la Memoria verificada por el procedimiento de depdsito, durante
las audiencias se comprobé que esto fue debido a que la normativa fue actualizada por la Escuela
de Doctorado y por tanto difiere de la normativa presente en la Memoria verificada. Las dos lineas
de investigacion estan explicadas de forma breve, pero no se indica qué grupos de investigacién
pertenecen a cada linea.

Se constata un ligero aumento en el valor del grado de satisfaccion del estudiantado con respecto a
la informacién disponible en la pagina web, alcanzado un valor medio de 3 (en una escala del 1 al
4), en el Ultimo curso evaluado.

La titulacion, tras la recepcién del Informe provisional de renovacion de la acreditacion, indica que
en un futuro préximo se emprendera una modificacion del titulo (TECM Adm-18) que recoja
modificar la normativa del depdsito de tesis, de acuerdo con la normativa actual de aplicacién en la
Escuela de Doctorado. La titulaciéon se compromete también a aportar la informacién necesaria para
que la Escuela de Doctorado pueda subsanar las deficiencias de informacién publicada
mencionadas (Adm-20). Esta cuestidn estd directamente relacionada con la actualizacién del listado
de profesores en activo (AdM-13) y ambas acciones de mejora se realizaran a la vez.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

El SGIC dispone de un proceso implementado que gestiona la recogida de indicadores sobre los
resultados de aprendizaje, con la existencia de un cuadro-resumen que presenta informacién
completa del ultimo curso académico disponible, y se complementa con informacién sobre la
evolucién temporal de los diferentes indicadores de resultados y de produccion cientifica. El hecho
de que se aporte informacion del programa de doctorado o, en su caso, de la Escuela de Doctorado,
elaborado con informacién facilitada por el SEQUA u otros servicios de la Universidad, favorece el
analisis y la comparabilidad de los datos con respecto a referentes internos. Por otra parte, el SGIC
dispone de un proceso implementado (PS.6 "recogida y medicién de resultados") que gestiona la
recogida y el analisis de la informacidn sobre la satisfaccion de los estudiantes de doctorado, del
PDI y del PAS respecto al programa formativo, asi como los principales indicadores de resultados.

Se valora positivamente, la inclusién de las evidencias "E18, informes del grado de satisfaccion de
los principales agentes de interés con el programa", y la "E19. Informe de insercién laboral de los
egresados con el titulo" ya que supone que se ha iniciado el proceso de recogida regular de
satisfaccion de los doctores en relacién a la satisfaccion con los estudios recibidos y a su insercién
laboral, aunque no siempre se dispone de datos individualizados por programa de doctorado y se
agrupan por ambito de conocimiento. Seria aconsejable complementar los datos del seguimiento de
los doctores a través del contacto directo con los directores de las tesis ya defendidas. En este
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sentido, seria deseable la difusién y publicacién de los informes que dan lugar a las evidencias 18 y
19, y de los principales indicadores obtenidos referentes a resultados académicos y de satisfaccion,
en la pagina web del Programa, ya que actualmente solo se publican datos de matricula y de tesis
defendidas.

La recogida de indicadores de satisfacciéon deberia completarse a corto plazo y, en la medida de lo
posible, con la obtencién de indicadores de satisfaccion de los empleadores de los titulados para asi
poder obtener informacién completa de la opinién de todos los agentes de interés del Programa.

En los informes de resultados de las encuestas, se aportan los datos bdasicos de representatividad
estadistica de las encuestas, lo que incrementa la confianza en las mismas y ayuda a entender y
contextualizar los resultados. En relacidon a éste aspecto, cabe destacar el incremento en el
porcentaje de participacion en las encuestas del profesorado, tal como resulta de la comparacién
de la dltima edicién con la precedente, en la que la muestra fue del todo insuficiente. No obstante,
todavia deben emprenderse acciones de mejora encaminadas a aumentar el nimero de respuestas
a estas encuestas. Asi, la encuesta de doctorandos, correspondiente al curso 2019/20, solo la
responden 4 estudiantes de 24, lo que representa un porcentaje del 16%, y por tanto los valores
obtenidos deben contextualizarse de acuerdo a la representatividad de estos resultados. Durante la
audiencia mantenida con el estudiantado del Programa de doctorado, se manifesté la dificultad que
suponia para los alumnos extranjeros que el Unico idioma disponible para realizar las encuestas
fuera el cataldn. Se recomienda que se incorporen también versiones en inglés y castellano para
facilitar la participacién del estudiantado extranjero.

Se constata que el sistema de garantia interno de calidad garantiza la recogida y analisis de
informacién, indicadores y datos para la toma de decisiones y la orientacién a la mejora. El Plan de
mejora publicado en la pagina web, fechado en junio de 2020, estd correctamente disefiado y
planificado, estableciendo las acciones, identificando los responsables de cada accién y su
temporalizacién y el estado de desarrollo de cada propuesta.

La titulacion, tras la recepcién del Informe provisional de renovacion de la acreditacion, indica que
la recogida de indicadores de satisfaccion estd contemplada parcialmente en el Plan de mejoras
publicado (AdM-11) pero no se ha implementado, y se comprometen a iniciarlo, y elaborar con el
SEQUA un cuestionario que se hard llegar a las entidades empleadoras, para que valoren su
satisfaccion respecto de los doctores titulados en el Programa.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

El nimero medio de publicaciones por profesor y afio se estima en aproximadamente 1,3, valor
que no es muy elevado. Teniendo en cuenta que entre el claustro de profesores del Programa
figuran investigadores e investigadoras de muy elevada produccién cientifica, puede deducirse que
debe existir una elevada dispersiéon en cuanto a las contribuciones derivadas de los diferentes
profesores del Programa, hecho este que se constata al revisar los CV que figuran en la pagina web
del titulo.
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El nimero de proyectos de investigacion en curso es de 19, nimero que se considera satisfactorio y
garantiza el desarrollo de tesis doctorales asociadas a dichos proyectos. La calidad de las
contribuciones cientificas de las tesis doctorales defendidas asi como las referencias seleccionadas
de los trabajos realizados por el profesorado muestran un nivel de calidad satisfactorio. La
produccidn cientifica derivada de las tesis defendidas dentro del Programa es de calidad, de dos a
cuatro publicaciones derivadas de cada una de las tesis, con mas de un 75% de ellas publicadas en
el primer tercil del JCR, lo que se valora favorablemente.

El grado de satisfaccién del estudiantado con respecto a sus directores es maximo. También es muy
satisfactoria la valoracién que del estudiantado hace el profesorado.

El nimero de estudiantes matriculados en el curso 2019-20 fue de 24, por lo que el profesorado
asociado al Programa de doctorado (45) es suficiente en nimero, y también tiene los méritos que
se requieren para desarrollar un programa de doctorado de calidad. Las tres instituciones sobre las
que se sostiene el Programa, UIB, IEO y CSIC aportan un niumero equilibrado de profesores, entre
10 y 14, lo que se valora favorablemente. A su vez, las dos lineas de investigacién también se
encuentran balanceadas con 22 y 23 profesores en cada una de ellas.

Llama la atencién, no obstante, que 10 de los 45 profesores asociados al Programa no dirigen
ninguna tesis doctoral. Consultado este aspecto en la visita virtual, se ha constatado que algunas
de las personas que participan como profesorado en el Programa muestran una reducida actividad
investigadora. En consecuencia, se insta a los responsables del Programa a actualizar la relacién de
personas que forman parte del claustro docente del programa de forma que permanezcan sélo
aquellas personas que tengan una capacidad cientifica elevada y la actitud necesaria para dirigir
tesis doctorales en los cursos préximos.

Cabe sefialar que en los ultimos cursos se estd produciendo un relevo generacional en el
profesorado del Titulo, lo que se valora de forma positiva. Se sefiala que este relevo podria conducir
a una modificacién de las lineas de investigacién definidas, proceso que se considera positivo y
necesario, y que debera conducir a una definicion mas concreta de las mismas.

Debe destacarse la excelente valoracién que tanto el estudiantado como los egresados hacen sobre
el coordinador del Programa.

La UIB cuenta con normativa que regula el reconocimiento de la labor de tutela y direccion de las
tesis doctorales. Sin embargo, y como es la norma en la mayorias de los casos que afectan a la
universidad espafiola, este reconocimiento (20 h/tesis leida y durante los dos afios siguientes a la
defensa de la tesis) no satisface plenamente al profesorado, que muestra un valor de 2,78 en una
escala del 1 al 4.

Actualmente, la UIB esta elaborando una nueva normativa para el reconocimiento de la tarea del
tutor, director y del coordinador de los programas de doctorado regulados por el Real Decreto
99/2011. Hasta ahora los reconocimientos se computaban una vez leida la tesis. En este sentido, la
Escuela de Doctorado plantea como accién de mejora aplicar el reconocimiento de forma sincrona,
lo que se valora favorablemente. A partir de 2020, este reconocimiento se recoge en el documento
anual de capacidad docente del profesor.

Estas mejoras en los reconocimientos del profesorado que ejerce su actividad en programas de
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doctorado, debe enmarcarse en un contexto mas amplio de puesta en valor de estos estudios y de
equiparacion de los mismos con el resto de estudios universitarios como grado y master.

La titulacidn, tras la recepcién del Informe provisional de renovacion de la acreditacion, se
compromete a actualizar el listado de profesores del Programa y se eliminaran aquellos que no
estén dirigiendo o codirigiendo ninguna tesis tanto en la pagina web como en la futura modificacién
de la Memoria verificada (AdM-13).

Respecto al reconocimiento de la tarea del tutor, la titulacién indica que la EDUIB esta trabajando
conjuntamente con el Rectorado para acelerar esta normativa y disponer en breve de ella. El
coordinador del programa se compromete a remitir al Vicerrector correspondiente y a la directora
de la Escuela de Doctorado un escrito en el que se solicite tal reconocimiento y su aceleracién
(AdM-21).

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

Tanto la UIB como los OPI participantes, ponen a disposicién del estudiantado del Programa
instalaciones de investigacion convenientemente equipadas, asi como personal técnico
especializado para el adecuado desarrollo de sus trabajos de investigacion.

El estudiantado recibe apoyo a través de servicios especificos de gestion como la Escuela de
Doctorado o el Centro de Estudios de Posgrado, o servicios mas generales de la UIB tales como los
servicios para la informacion y documentacidn, Biblioteca, Servicio del alumnado, Servicio de
relaciones internacionales o servicios de soporte y consulta como el Campus Extens. También
cuenta el Programa con recursos propios encaminados a la formacion de personal investigador en
ciencias marinas.

La UIB también cuenta con un programa propio de Becas de Posgrado, un programa propio de
Fomento de la Investigacion, y convocatorias especificas de ayudas de movilidad asociadas a becas
de formacidén de personal investigador, para proveer a los programas de doctorado de los recursos
necesarios para la asistencia a congresos, cursos y la realizacién de estancias en el extranjero.
Aunque el Programa de doctorado no puede asegurar la financiacién de la movilidad a los
doctorandos, se identifica la existencia de acciones que facilitan la realizacién de dichas estancias.
Entre estas destacan las relacionadas con la Catedra del Mar-lberostar, que se valora muy
favorablemente.

El personal de apoyo no es muy numeroso pero parece deducirse que su actividad es eficaz y cubre
las necesidades bdasicas de apoyo que requieren los doctorandos.

El grado de satisfaccién de los doctorandos con los servicios proporcionados (biblioteca, cientifico-
técnicos, administracién) es excelente. También es elevado este valor en el caso del profesorado.

La conjuncion de las tres instituciones que configuran el Programa de doctorado garantizan un muy

satisfactorio nivel de infraestructuras de investigacion y de equipamiento cientifico, que permite el
desarrollo de practicamente cualquier trabajo en el ambito de la Ecologia Marina.
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Entre estas infraestructuras destacan algunos equipos de muestreo y de registro auténomo
avanzados: gliders, boyas oceanograficas, correntimetros, trampas de sedimentos, redes de
plancton, camaras, etc. Disponen también de laboratorios o instalaciones singulares como los de La
Estacion Costera del Faro de Cabo Salinas y el Club de Vela Calanova donde se ubican dos de las
embarcaciones del IMEDEA.

Sorprende el valor de 2 (en una escala del 1 al 4) que alcanza la satisfaccién con los espacios e
infraestructuras por parte de los doctorandos. Sin embargo, como se sefiala en el Informe de
autoevaluacién, este valor deriva de una Unica respuesta por lo que no puede considerarse como
significativa. Hay que tener en cuenta, también, que el curso corresponde a la situacién de
pandemia por COVID-19. Contrastado este extremo en la visita virtual, no se han detectado quejas
por parte de los diferentes grupos de interés en relacién a las infraestructuras puestas a disposicién
del Programa de doctorado.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

Si bien el nimero de tesis defendidas es todavia reducido, 8, las diferentes evidencias presentadas
permiten concluir que los resultados de aprendizaje son satisfactorios. Un primer indicador muy
relevante en el caso del doctorado es el nimero y calidad de las publicaciones resultantes de las
tesis. Los valores que resultan en el caso de este doctorado son destacados, con 116 publicaciones,
la gran mayoria de ellas en revistas incluidas en el JCR index. Ademas, tres de ellas cuentan con
mencidén internacional.

En consecuencia, el Programa de doctorado alcanza el nivel 4 del MECES, en el que se incluyen
aquellas cualificaciones que tienen como finalidad la formacién avanzada del estudiante en las
técnicas de investigacion.

El grado de satisfaccién de los doctorandos con el proceso formativo y con la globalidad del
programa es satisfactorio, con valores situados entre 3,3 y 3,7 en una escala del 1 al 4.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:

Los indicadores de rendimiento del Programa de doctorado no son completamente satisfactorios. El
nimero de tesis defendidas se encuentra muy alejado del valor objetivo fijado en la Memoria
verificada (25 en el sexenio). Desde el inicio del Programa en el curso 2013/14 hasta la fecha de
redaccion del Informe de autoevaluacion, sélo se han defendido 6 tesis. Se aducen varias razones
que podrian explicar este bajo valor. Por una parte, la naturaleza de la investigaciéon marina, que en
ocasiones implica la participacién en campafas oceanograficas con un componente de
impredecibilidad elevado. Por otra, el elevado nimero de estudiantes que desarrollan su
investigacion a tiempo parcial. En cualquier caso, tanto el muy reducido nimero de tesis
defendidas, como la duracién de las mismas, que alcanzan casi los 5 afios en el curso 2018-19, o la
elevada tasa de abandono registrada que alcanzé el 33% en el curso 2017-18 deben ser objeto de
analisis. Los elevados valores de la tasa de abandono que se registran en algunos cursos se
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atribuyen por parte de los responsables del Programa al hecho de que varios estudiantes se dieron
de baja en el programa por carecer de becas o contratos para dedicarse a realizar una tesis
doctoral. En cualquier caso, estos datos deben ser objeto de preocupacién y, en consecuencia,
deberd resultar en la adopcién de una serie de acciones que se deberan incluir en el
correspondiente Plan de mejoras.

Los indices de satisfaccidén de los distintos colectivos son bastante satisfactorios. Las valoraciones
obtenidas por parte de los profesores del Programa se sittan sobre los 3,5 puntos de media (en una
escala del 1 al 4) en todos los items (perfil de acceso, supervisién y seguimiento, carga de trabajo,
recursos, etc.) excepto en el de reconocimiento académico de su dedicacién al Programa que se
valora con 3 puntos. Las valoraciones que realizan los doctorandos son mas bajas en varios de los
items. Los doctorandos no valoran muy satisfactoriamente el desarrollo de las actividades
formativas, tanto transversales como especificas. La valoracién mas baja, pero con una clara
tendencia al alza en los Ultimos cursos, se observa en el caso de la orientacién académica
relacionada con las actividades formativas.

Los resultados correspondientes a indicadores de empleabilidad de los doctorandos de la UIB se
refieren a la totalidad de los egresados del &mbito de ciencias, por lo que no se pueden atribuir de
forma directa al Programa de doctorado objeto de evaluacion. De los 19 contactos realizados, el
94% de ellos trabajan y el 5% no lo hace. De entre los que si trabajan, un 84% lo hace por cuenta
de otro y un 10% son auténomos o empresarios.

Estos datos, indican que la empleabilidad de estos doctorandos es elevada, aunque hay que tener
en cuenta que la mayoria de los doctorandos ya tenian trabajo ante de empezar el doctorado.

Por otra parte, llama la atencién que no se disponga de datos de esta naturaleza cuando sélo se
han doctorado 8 estudiantes, lo que hace pensar que no deberia entrafiar mucha dificultad realizar
un seguimiento a este respecto. Se sefiala en el Informe de autoevaluacién que la obtencién de
datos sobre empleabilidad se encuentra incorporado en el Plan de mejoras de la EDUIB. Durante las
audiencias virtuales con las egresadas de este Programa, se conocié que ambas se encontraban
trabajando como investigadoras postdoctorales.

Tanto los datos de las encuestas realizadas a los egresados del ambito cientifico, como las
respuestas obtenidas de egresados en la visita virtual, sefialan como accién de mejora necesaria
para el Programa el refuerzo de las actividades dirigidas hacia aumentar el contacto con las
empresas del sector, el emprendimiento y la empleabilidad.

La titulacion, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, indica que
la duracién excesivamente larga se debe a la naturaleza de la investigacion que se desarrolla
(campafias sometidas a elementos de dificil control). La AdM-06 del Plan de mejora actual estd
dirigida a identificar y tratar de paliar el problema. Se comprometen a evaluar las propuestas de
tesis para que se ajusten a los plazos indicados, y se modifique la propuesta si es necesario antes
de su aceptacién. Respecto a aumentar el contacto con las empresas del sector, la titulacion
comenta que en las llles Balears hay un nimero bajo de empresas que puedan ofrecer empleo a los
egresados. Ademas, el perfil académico e investigador del doctorado, hace que la mayor parte de
titulados se incorporen a organismos de investigacién o académicos. En la modificacién del titulo
que se llevara a cabo, se incluird un ciclo de seminarios en el que participen representantes de
empresas del sector (TECM Adm-19).
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MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacidn, la Comision de Evaluacidn de Titulaciones de
AQUIB emite un Informe final de renovacion de la acreditacién en términos de FAVORABLE.

Recomendacién de especial seguimiento:

- Deberia plantearse una modificacién del titulo para poder reducir las plazas de acceso ofertadas,
adecuar las actividades formativas a la oferta actual, y modificar la normativa del depdsito de tesis a la
practica actual.

La titulacion, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacion, indica que en
un futuro préximo se emprendera una modificacion del titulo (TECM Adm-18) que recoja: 1) La
reduccion del nimero de plazas ofertadas. 2) La revisién de las actividades formativas, incorporando
cursos que respondan a las necesidades reales, y especificas, de los doctorandos. 3) Modificar la
normativa del depdsito de tesis, de acuerdo con la normativa actual de aplicacion en la Escuela de
Doctorado.

Otras recomendaciones:

- Reforzar las actividades dirigidas a aumentar el contacto del estudiantado con las empresas del
sector, el emprendimiento y la empleabilidad.

La titulacién, tras la recepcidn del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, comenta que
en las llles Balears hay un niumero bajo de empresas que puedan ofrecer empleo a los egresados.
Ademas, el perfil académico e investigador del doctorado, hace que la mayor parte de titulados se
incorporen a organismos de investigacién o académicos. En la modificacion del titulo que se llevard a
cabo, se incluird un ciclo de seminarios en el que participen representantes de empresas del sector
(TECM Adm-19).

- Tomar medidas para que como norma general, el nUmero de codirectores de tesis sea como maximo
de dos.

La titulacidn, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, indica que ya
se contemplaba en el Plan de mejoras vigente (AdM-16) aunque aln no se ha llevado a cabo. Se
comprometen a implementarla y limitar la direccién a dos codirectores salvo casos muy justificados. Se
incluirad también en la modificacién futura del titulo.

- Actualizar el profesorado que participa en el Programa, reduciendo el nimero de profesores que no
dirigen tesis y tienen una reducida actividad investigadora.

La titulacidn, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, se compromete
a actualizar el listado de profesores del Programa y se eliminaran aquellos que no estén dirigiendo o
codirigiendo ninguna tesis tanto en la web como en la futura modificacién de la memoria verificada
(AdM-13).

- Realizar un analisis por parte de la CAD de las razones de la duracién excesivamente larga de los
doctorados y de la elevada tasa de abandono registrada.

La titulacién, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, indica que la
duracién excesivamente larga se debe a la naturaleza de la investigacion que se desarrolla (campafas
sometidas a elementos de dificil control). La AdM-06 del Plan de mejora actual esta dirigida a identificar
y tratar de paliar el problema. Se comprometen a evaluar las propuestas de tesis para que se ajusten a
los plazos indicados, y se modifique la propuesta si es necesario antes de su aceptacion.

- Subsanar algunas deficiencias encontradas en la informacidn que se ofrece en la pagina web, en
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especial la informacién sobre los grupos de investigacion y los profesores que los forman.

La titulacidn, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, se compromete
a aportar informacién necesaria para que la Escuela de Doctorado pueda subsanar las deficiencias de
informacidon mencionadas (Adm-20). Esta cuestion estd directamente relacionada con la actualizacidon
del listado de profesores en activo (AdM-13) y ambas acciones de mejora se realizaran a la vez.

- Obtener indicadores de satisfaccién de los empleadores de los titulados y continuar con el
seguimiento de los egresados en lo relativo a su insercién laboral.

La titulacién, tras la recepcién del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, indica que este
tema estd contemplado parcialmente en el Plan de mejoras publicado (AdM-11) pero no se ha
implementado, y se comprometen a iniciarlo, y elaborar con el SEQUA un cuestionario que se hara
llegar a las entidades empleadoras, para que valoren su satisfaccién respecto de los doctores titulados
en el Programa.

- Acelerar la reforma normativa en marcha para el reconocimiento sincrono y justo del trabajo del
profesorado en direccién de Tesis, equiparando el Doctorado a los demas estudios universitarios.

La titulacién, tras la recepcion del Informe provisional de renovacién de la acreditacién, indica que la
EDUIB esta trabajando conjuntamente con el Rectorado para acelerar esta normativa y disponer en
breve de ella. El coordinador del programa se compromete a remitir al Vicerrector correspondiente y a
la directora de la Escuela de Doctorado un escrito en el que se solicite tal reconocimiento y su
aceleracion (AdM-21).

En Palma, a 21 de septiembre de 2021

La presidenta de la Subcomisién de Evaluacién de Titulaciones de las Ramas de Ciencias, Ciencias de la
Salud e Ingenieria y Arquitectura.

Maria Vallet Regi

7 )
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