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Denominacion del Titulo
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NUEVASTECNOLOGIAS EN INFORMATICA POR
LAUNIVERSIDAD DE MURCIA

Universidad (es)

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Centro (s) donde se imparte

FACULTAD DE INFORMATICA

Menciones/Especialidades que
se imparten en el centro

Tecnologias inteligentes y del conocimiento
conaplicaciones en medicina Redes y
Telematicalngenieria de entornos de computacion
ubicuaTecnologias del software Informéatica
IndustrialArquitecturas de Altas Prestaciones
ySupercomputacion Matematica Aplicada a
lasTecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones

Modalidad (es) en la se imparte el
titulo en el centro.

En su caso, modalidad en la que
se imparten las distintas
menciones/especialidades del
titulo

Presencial

ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacion para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacién disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El programa formativo del Master Universitario en Nuevas Tecnologias de la Universidad de Murcia esta
actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en la Memoria verificada y su
posterior modificacion.

Se destaca la estrecha relacion que mantiene la Facultad en el &mbito profesional de la region de
Murcia lo que redunda en una mejor definicion del perfil de egreso.

En cuanto al perfil de ingreso, los criterios de admisién, y la aplicacion de las normativas de
reconocimiento, de permanencia, etc., se realizan de modo adecuado y acorde con lo indicado en la
Memoria verificada.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacion de las caracteristicas del programa formativo es adecuada, publica, facilmente accesible
y est4 disponible en varios idiomas.

No obstante, la gestion de las guias docentes, que se realiza mediante una aplicacion informatica

desarrollada por la Universidad de Murcia, puede mejorarse relacionando competencias generales del
titulo con las competencias especificas de asignatura, asi como a nivel de presentacion formal.
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El Plan de Mejoras que propone la Universidad de Murcia se considera plausible. Este consiste,
basicamente, en la mejora de la aplicacion informética desarrollada por la Universidad de Murcia para la
gestién de guias docentes y su relacion con las competencias generales del titulo y las especificas de la
asignatura.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

En este criterio se analiza si la institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

La Facultad de Informatica dispone de un Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SGIC)
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

Se aprecia un tratamiento de datos transparente, eficaz y con capacidad de respuesta agil a las
sugerencias de mejora propuestas por los agentes universitarios

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal académico que imparte docencia es muy adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del
Méster y el nimero de estudiantes del mismo.

Cabe destacar su alta cualificacion, profesional e investigadora y su nivel de implicacion en la mejora del
proceso de ensefianza-aprendizaje.
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes

matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

Las infraestructuras son adecuadas y se dispone de los espacios y material suficiente, llegando en
algunos casos a ser excelentes.

La renovacion de los recursos materiales, especialmente en los laboratorios, es continua, respondiendo
a los cambios tecnologicos del sector.

Los servicios de apoyo, orientacion académica, profesional y movilidad funcionan adecuadamente. Es
de destacar la labor de servicios clave como el Centro de Orientacion e Informacion al Empleo (COIE),
Servicio de Relaciones Internacionales y el Servicio de Atencién a la diversidad y voluntariado;
especialmente este Ultimo, ya que desarrolla una labor contrastada con datos objetivos tales como
premios nacionales, convenios con Fundaciones, etc.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Estandar:
Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se

corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

Los resultados de aprendizaje se alcanzan de un modo satisfactorio y son adecuados para un nivel de
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master de investigacion, capacitando asimismo a los estudiantes para su incorporacion al mercado
laboral a un nivel superior al grado.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

El master presenta un adecuado grado de insercion profesional. En la entrevista con los empleadores se
ha puesto de manifiesto la creciente demanda de profesionales con un perfil orientado a la innovacion
en la empresa. Dicho perfil es el que este master proporciona.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacioén, la Comision de Acreditaciéon de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditacién en términos
FAVORABLES

Se establecen las siguientes recomendaciones recogidas en el Plan de Mejoras presentado
por la Universidad:

-En primer lugar, se mejorara el desarrollo de la aplicacion informética para que la
visualizacién de los distintos apartados de la guia docente presente un formato de

visualizacién mas amigable.

-En segundo lugar, se trabajard para que las competencias especificas de cada asignatura se

puedan relacionar con las competencias generales del titulo y que éstas se puedan visualizar
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adecuadamente en la guia.

-En tercer lugar, desde el centro se elaborard y enviara al profesorado una guia para relacion
de competencias al confeccionar las guias docentes.

Finalmente, como parte del procedimiento de validacion de guias docentes que se realiza en
los departamentos y en la junta de centro se afiadira la verificacion de su correcta

cumplimentacion.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA tendra un caracter bienal.

En Madrid, a 30/06/2014:

El Director de ANECA
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