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ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacién para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacién disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacién de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comisién de Acreditacidon emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.




CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

La implantacién del plan de estudios y la organizacion del programa formativo no se corresponden con
las previsiones establecidas en la memoria verificada (2009) y en su posterior modificacién (2016). El
titulo fue verificado como un Grado en Traduccién e Interpretacién y asi fue inscrito en el RUCT con
numero de registro Unico. Sin embargo, se ha implementado como dos grados diferentes, Grado en
Traduccion e Interpretacion (Francés) y Grado en Traduccion e Interpretacién (Inglés). Cada uno de
estos dos Grados tiene una pagina web diferente, cada uno presenta una nota de corte distinta en el
acceso y se aportan indicadores diferenciados para cada uno de ellos. Las figuras de Coordinador del
Grado, Coordinador de curso (1°, 2°, 3°, 4°) y Coordinador del TFG son desempefiadas por las mismas
personas en ambos Grados. Aunque durante la visita efectuada por el panel de expertos los
responsables del titulo justificaron la duplicacién observada como dos itinerarios del mismo Grado, en la
memoria verificada no se contempla la posibilidad de doble itinerario o de menciones.

Las guias docentes presentan un formato unitario e incorporan informacién sobre profesorado
competencias, contenidos, metodologia, sistema de evaluacion y bibliografia, que se atiene a lo
especificado en la memoria verificada en lineas generales, con la duplicacion sefialada, si bien no todas
ofrecen el mismo grado de detalle y claridad en todos los apartados. Hay guias docentes muy detalladas
como Metodologia y Practica de la Traduccién (Inglés), Historia y Cultura Contemporanea de los Paises
de Lengua B (Francés) y otras en las que no se especifican suficientemente las actividades formativas
y/o no se da informacion sobre las metodologias docentes (Informatica Aplicada a la Traduccion |,
Lengua C V, Lengua A Il, Terminologia (Francés). Por otra parte, en algunas guias docentes la
informacion que aparece bajo el epigrafe de actividades formativas se refiere a metodologia docente y
lo que aparece bajo metodologia docente corresponde a actividades formativas (Lengua B |, Francés).
En otros casos, el epigrafe referido a metodologia docente incluye tanto actividades formativas, como
instrumentos de evaluacion y habilidades o competencias (Documentacion Aplicada a la Traduccién).
Ademas, en las guias docentes se incluye la afirmacion de que las guias de las asignaturas se
presentan con total flexibilidad, de manera que pueden ser modificadas segun el desarrollo del proceso
docente, una observacién que no tiene en cuenta que las guias docentes de las asignaturas deben
atenerse a los programado en la memoria verificada.

El perfil de egreso mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de su ambito

académico, cientifico y profesional. Se han llevado a cabo los procedimientos de consulta a
empleadores y profesionales para obtener informacion sobre su adecuacion.
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El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente vertical y horizontal, supervisados por la
Comision Académica, que permiten una equilibrada distribucién de la carga de trabajo del estudiante,
asi como una correcta planificacion temporal. No obstante, en el transcurso de las entrevistas realizadas
con ocasion de la visita del panel de expertos, los alumnos apuntaron como aspecto mejorable la
coordinaciéon entre los profesores de asignaturas compartidas y la secuencia de asignaturas.

Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado
para iniciar estos estudios y en su aplicacién se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada, 90, si bien se distribuyen entre Grado en Traduccion e Interpretacion/Inglés (60) y Grado en
Traduccion e Interpretacion/Francés(30), como si se tratase de dos grados distintos.

Las normativas académicas sobre permanencia reconocimiento y transferencia de créditos se aplican
correctamente.

En el plan de mejoras presentado, tras la recepcion del informe provisional de renovacion de la
acreditacion, la Universidad de Murcia asume los siguientes compromisos:

1. Realizar, a partir del curso 2017/18, una oferta Unica para todas las plazas de nuevo ingreso (con
nota de acceso unificada), de acuerdo con los términos comprometidos en la memoria verificada.

2. Llevar a cabo un seguimiento de las acciones de mejora incluidas en el presente informe en el seno
de la Comision Académica de Grado, en coordinacion horizontal y vertical con el propio centro, los
diferentes departamentos implicados y el rectorado de la UMU.

3. Implementar una metodologia de revision de las guias docentes del titulo que sitie en el centro del
proceso a la Comision Académica de Grado, que, en lo sucesivo, se ocupara de completar, clarificar y
homogeneizar la informacion correspondiente.

4. Supervisar el cumplimiento del caracter contractual de las guias docentes, eliminando cualquier
referencia a una posible flexibilidad en su aplicacion.

5. Mejorar la coordinacién horizontal entre el Departamento de Traduccion e Interpretacion
(responsable, a efectos organizativos y administrativos, del GTel) y el resto de los departamentos con
docencia asignada en el titulo, velando por su adecuada ejecucion.

6. Verificar, en el marco de la labor de supervision de la Comision Académica de Grado, que las
responsabilidades de coordinacién de los coordinadores de asignatura y de materia, se desempefian de
manera correcta, prestando especial atencién a aquellos casos en los que se hayan registrado
evidencias en sentido contrario.
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

El titulo fue verificado como un Gnico Grado en Traduccién e Interpretacion. La informacién sobre el
mismo aparece en dos paginas web distintas correspondientes una a Grado en Traduccion e
Interpretacion (Inglés) y otra a Grado en Traduccion e Interpretacion (Francés), como si e tratase de dos
grados diferentes.

En cada una de las paginas web los responsables del titulo publican informacién actualizada sobre las
caracteristicas de cada uno de los grados, su desarrollo, documentacion y Sistema de Garantia Interno
de Calidad (SGIC).

En relacion con la documentacion del titulo, las paginas web recogen la Ultima version de la memoria
verificada tras la modificacion del 2016, los informes favorables de verificacion (2009) y de modificacion
(2016), asi como los informes de seguimiento de ANECA 2012 y 2014; el informe de autoevaluacién
realizado para el proceso de renovacion de la acreditacién y el enlace al Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT). También se hace publico el manual de calidad del SGIC y los planes de
mejora elaborados.

La informacion que el futuro estudiante (y otros agentes de interés del sistema universitario de &mbito
nacional e internacional) necesita para la toma de decisiones se encuentra facilmente accesible y con
antelacion suficiente en la Web de la Universidad de Murcia, desde la que se puede acceder a las dos
paginas web, y desde ellas a la informacion mas relevante en cada caso: perfil de ingreso y egreso, plan
de estudios, recursos de aprendizaje, guias docentes de las diferentes asignaturas, incluida la del
Trabajo de Fin de Grado, horarios, calendario exdmenes, practicas curriculares y extracurriculares,
profesorado y actividades de acogida, entre otros aspectos. En particular, las guias docentes hechas
publicas incluyen toda la informacién requerida: descripcion de la asignatura, competencias, contenidos,
metodologia docente, sistema de evaluacion y bibliografia, si bien el grado de detalle no es el mismo en
todas.

También se hacen publicas la informacion de apoyo a estudiantes con discapacidades y la normativa de
la universidad aplicable a los estudiantes del titulo. Sin embargo, la informacién sélo aparece en
castellano en las dos paginas web.

Por lo que respecta a la orientacion académica y profesional, las dos paginas web incluyen un apartado
de informacién especifica a través del enlace Orientaciéon y Empleo, en el que se incluyen los servicios y
actividades organizadas por la Facultad de Letras, como el Plan de Accién Tutorial, Acogida y el Plan de
Orientacion Académica y Profesional del centro.
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Sin embargo se observan algunas omisiones y disfunciones de caracter menor: falta la informacién
concerniente a los principales resultados del titulo (indicadores de rendimiento, satisfaccion de los
diferentes colectivos, insercion laboral) y el Manual de calidad publicado data de 2011, a pesar de que
fue actualizado en 2015.

En el plan de mejoras presentado, tras la recepcién de informe provisional de renovacion de la
acreditacién, la Universidad de Murcia asume los siguientes compromisos:

1. Disefiar y editar un Unico portal en la pagina web institucional de la Universidad de Murcia en el que
sea accesible toda la informacion relativa al GTel, eliminando en consecuencia todas las menciones
existentes al GTel/lnglés y al GTel/Francés.

2. Traducir al inglés y al francés las principales informaciones contenidas en el nuevo portal web del
GTel (informacion general, futuros estudiantes, informacion de interés, gestion de la titulacion, etc.) y
solicitar su publicacion en la web institucional de la Universidad de Murcia.

3. Solicitar la supresion de la limitacion de acceso a los indicadores de resultados del titulo (a los que
ahora mismo s6lo se puede acceder a través de la intranet), propiciando que cualquier persona
interesada pueda consultarlos a través de un enlace especifico insertado en el portal web del GTel.

4. Insertar un enlace a la Ultima version del manual de calidad (2015) en el portal web del GTel.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

En este criterio se analiza si la institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

La Facultad de Letras de la Universidad de Murcia dispone de un Sistema de Garantia Interno de
Calidad implementado y revisado periddicamente. La Ultima revision del Manual de Calidad fue
aprobada en 2015.

Todos los grupos de interés (estudiantes, egresados, profesorado y personal de administracion y
servicios) son objeto de consulta. Tras el andlisis de la informacién recogida en las encuestas de
satisfaccion, la revisién de los informes de seguimiento y la valoracion de los resultados relevantes del
titulo se elaboran planes de mejora anuales que son objeto de seguimiento. Sion embargo, algunas
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debilidades detectadas, como son la tardia incorporacion de profesorado y la consiguiente falta de
profesores para cubrir la docencia de varias asignaturas en el cuatrimestre correspondiente, no han
dado lugar a las necesarias acciones de mejora.

En relacion con la tramitacion de sugerencias, quejas o reclamaciones, el SGIC dispone de un
procedimiento para la “Gestion de Incidencias” que supervisa la Comision de Calidad del Centro.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El profesorado retine el nivel de cualificacion académica necesario para la imparticion del titulo y posee
experiencia docente e investigadora suficientes en los dmbitos de la traduccidn y la interpretacion, si
bien la asignatura de Informatica aplicada a la Traduccion exigiria un perfil profesional especifico con
experiencia en informatica y traduccion y no sélo en informatica. La asignatura presenta actualmente
unos contenidos y competencias demasiado generales dentro de la informética y no estan
suficientemente aplicados a la tarea y préactica de traducir.

El nimero y dedicacion de los profesores resultan adecuados para el desarrollo de sus funciones y la
debida atencién a los estudiantes, si bien la proporcién de profesores asociados es muy elevada, tal y
como fue sefialado en el informe de seguimiento de ANECA de 2014. La ratio estudiante-profesor
alcanza valores de 2,75 en Francés y 5,23 en Inglés en el curso 2014- 2015. Esta diferente ratio es un
aprueba mas de que el titulo se imparte como dos grados distintos.

Por otra parte, en algunas ocasiones, los profesores asociados se incorporan semanas después de dar
comienzo el cuatrimestre correspondiente por la lentitud del proceso de contratacion, con la
consiguiente desatencion de la docencia en las asignaturas afectadas.

El personal académico se actualiza participando en actividades de formacion y actualizacién
pedagdgica, investigacion, desarrollo e innovacién lo que repercute positivamente en el titulo.

En el plan de mejoras presentado, tras la recepcion del informe provisional de renovacién de la
acreditacion, la Universidad de Murcia asume los siguientes compromisos:
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1. Proseguir la politica de promocion y consolidacion del PDI auspiciada en el transcurso del Gltimo afio
por la Universidad de Murcia y que ha permitido que durante el presente curso académico ya se hayan
reducido notablemente las incidencias a este respecto.

2. Promover en el Departamento de Traduccion e Interpretacién, como departamento con mayor
asignacion docente del titulo, equipos docentes de materias o asignaturas, procurando la presencia en
cada uno de ellos de, al menos, un docente con dedicaciéon a tiempo completo.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes
matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal de apoyo de la Facultad de Letras de la Universidad de Murcia es suficiente y tiene la
dedicacion y formacién adecuada para apoyar las actividades docentes del Grado. Los recursos
materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, Biblioteca de
Humanidades, Hemeroteca) se ajustan a las necesidades de la organizacion docente del titulo, a las
actividades formativas y al nimero de estudiantes matriculado por curso, asi como a su modalidad de
ensefianza-aprendizaje presencial, si bien el tamafio de las aulas en relacion con el nimero de alumnos
por grupo y la localizacion de las clases de cuarto curso en el aulario Rector Sabater, a 5-10 minutos del
campus central, pueden suponer alguna incomodidad para los alumnos.

Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad con los que cuenta el
Grado en Estudios Franceses son adecuados para que los estudiantes adquieran las competencias y
resultados de aprendizaje establecidos en la memoria verificada. La Universidad de Murcia cuenta con
un coordinador internacional que supervisa los planes de movilidad (Erasmus, Séneca, Sistema de
intercambio entre centros universitarios espafioles o SICUE), un centro de orientacion e informacién de
empleo (COIE) y un servicio de atencion a la diversidad y el voluntariado que incluye servicios
especificos de asesoramiento pedagogico y de proyeccion social.

El titulo cuenta con précticas externas curriculares (asignatura optativa) y extracurriculares, que se han
planificado segun lo previsto.

Las memorias de practicas presentadas muestran que las actividades formativas realizadas en las
mismas son coherentes con el perfil de competencias del titulo.
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AGERCIA MACIONAL DE EVALLIACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

Las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluaciéon son adecuados y se
ajustan al objetivo de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos, resultados que se
corresponden con el nivel de Grado del MECES, con excepcion de la asignatura Informatica Aplicada a
la Traduccién I, cuyos contenidos y actividades formativas no se ajustan al objetivo de la adquisicion de
los resultados de aprendizaje previstos en la parte de traduccion. Segun manifestaron los egresados
durante las entrevistas mantenidas con ocasion de la visita del panel de expertos, el nivel de manejo de
los gestores de memorias de traduccion que exigen los empleadores es de dominio, y este nivel es muy
superior al que se alcanza en el Grado. Este desfase tiene un impacto en su empleabilidad.

En el plan de mejoras presentado, tras la recepcion de informe provisional de renovacién de la
acreditacion, la Universidad de Murcia asume los siguientes compromisos:

1. Propiciar, junto al Departamento de Ingenieria de la Informacién y las Comunicaciones y al
Departamento de Informatica y Sistemas de la UMU (a los que esta adscrita la docencia de las
asignaturas Informatica aplicada a la Traduccion | y II, respectivamente), la reformulacion de la
metodologia docente de la materia para su aplicacion mas enfocada hacia los resultados de aprendizaje
requeridos a este respecto por los alumnos del GTel.

2. Llevar a cabo un seguimiento de la accion de mejora anterior en el seno de la Comisiéon Académica
de Grado (en coordinacion horizontal y vertical con el propio centro, los diferentes departamentos

implicados y el rectorado de la UMU) que, en funcion de los resultados obtenidos, estudie, en caso
necesario, otras acciones de mejora.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
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L DE EVALLACION
DY ACREDITACION

AGERCIA HAX
DELAC

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Los principales datos e indicadores del titulo presentan una evolucién positiva en términos generales,
aunque diferenciada para las opciones de Grado en Traduccién e Interpretacién/inglés y Grado en
Traduccién e Interpretacion/Francés.

La tasa de graduacion prevista en la memoria verificada para esta titulacion fue 67,5%. Los indicadores
del Grado en Traduccién e Interpretacién/Inglés superaron estas expectativas (75.51% en el curso 2014
-2015), mientras que los del Grado en Traduccidn e Interpretacion/Francés (51.85%) no alcanzaron el
valor establecido en la memoria verificada.

La tasa de abandono prevista en la memoria verificada era del 15-20%. En los dos casos, Grado en
Traduccion e Interpretacion/Inglés y Grado en Traduccioén e Interpretacién/Francés, es inferior a esta
estimacion. En cuanto a la tasa de eficiencia, se mantiene estable en torno al 95%, tanto en la opcién de
Inglés como en la de Francés, superando asi la anticipada en la memoria verificada (82,5%).

La tasa de rendimiento presenta valores positivos tanto en el Grado en Traduccién e
Interpretacién/inglés (fue de 89.62% en 2013-2014 y 90.37% en 2014-2015); como en el Grado en
Traduccion e Interpretacion/ Francés (alcanz6 valores de 89.49% en 2013-2014 y 85.69% en 2014-
2015). La misma tendencia se observa en la tasa de éxito (95.92% en 2013-2014 y 95.98% en 2014-
2015 en Inglés y 97.21% en 2013-2014 y 95.54% en 2014-2015 en Francés).

La satisfaccion de los distintos grupos implicados presenta valores medios. Los estudiantes punttan con
1,9 sobre 4 el titulo en el curso 2015-2016. La muestra de estudiantes que completé las encuestas en
dicho curso fue de un 30% aproximadamente. El grado de satisfaccién de profesorado (2,97), y
egresados (3,14) es mayor.

Los estudiantes de Grado en Traduccion e Interpretacién/Francés tienen un grado de satisfaccion media
-alta con el profesorado, el titulo y los recursos (entre 2,3 y 2,5 sobre 4); los datos del Grado en
Traduccion e Interpretacion/Inglés son similares (entre 2,3y 2,4).

No se aportan datos especificos sobre la insercién laboral de los egresados del Grado.

En el plan de mejoras presentado, tras la recepcidon de informe provisional de renovacion de la
acreditacion, la Universidad de Murcia asume los siguientes compromisos:

1. Llevar a cabo un seguimiento de la accion de mejora recogida en el criterio 6. 1 (aclaracién de la
CRAC: supresion de la oferta académica de dos Grados con nota de acceso diferenciada) en el seno de
la Comision Académica de Grado (en coordinacion horizontal y vertical con el propio centro, los
diferentes departamentos implicados y el rectorado de la UMU) de manera que, en funcién de los
resultados obtenidos, se estudie, en caso necesario, otras acciones de mejora.

2. Recabar toda la informacion de la que dispone el Centro de Orientacion e Informacién al Empleo
(COIE) sobre la insercion laboral de nuestros egresados, y ponerla a disposiciéon de la Comision
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Académica de Grado, para su analisis y estudio, y de cualquier persona interesada, a través del propio
portal web del GTel.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision de Acreditacion de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditacion en términos
FAVORABLES

Observacion:

Este titulo fue verificado como Grado en Traduccidn e Interpretacién, sin incluir menciones o
itinerarios diferenciados para Inglés y Francés. Sin embargo, en su implementacién se ha
ofertado como si se tratase de dos Grados distintos: Grado en Traduccién e Interpretacion
Inglés y Grado en Traduccion e Interpretacién Francés. ANECA acepta el compromiso
asumido por la UMU de subsanar la mencionada discordancia administrativa en el momento
de realizar la oferta académica del curso 2017-2018 y efectuara un seguimiento especial del
cumplimiento de dicho compromiso tras la emision de este informe.

Aspectos comprometidos en el plan de mejoras presentado por la universidad, tras la
recepcion del informe provisional de renovaciéon de la acreditacién, que seran objeto de
especial atencion durante las siguientes fases de seguimiento y renovacion de la acreditacion
del titulo:

1. La supresion de la oferta académica de dos Grados, Grado en Traduccion e Interpretacion,
Inglés y Grado en Traduccion e Interpretacion Francés, para el curso 2017-2018. El Grado en
Traduccién e Interpretacion debe impartirse en los términos comprometidos en la memoria
verificada, es decir, como Grado Unico y ho como si se tratase de dos Grados distintos. La
duplicacién del titulo llevada a cabo (Grado en Traduccién e Interpretacion/Inglés; Grado en
Traduccién e Interpretacion/Francés), con notas de acceso diferenciadas, paginas web
distintas y nimero de plazas ofertadas diferente, exige solicitar una nueva verificacién por
separado para cada uno de los grados, lo que daria lugar a dos titulos distintos con nimero
de registro diferente en el RUCT.

2. La publicacion inmediata, tras la recepcion de este informe de renovacion de la
acreditacion, en la Web del titulo de informacién UGnica sobre el Grado en Traduccién e
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Interpretacion con la denominacién unitaria, sin duplicarla con la especificacién Inglés y
Francés como si se tratase de grados distintos. En consecuencia, deben eliminarse las
paginas web correspondientes al Grado en Traduccion e Interpretacion (Ingles) y Grado en
Traduccién e Interpretacion (Francés). Toda la informacion relativa al Grado en Traduccion e
Interpretacion en las distintas paginas web de la Universidad de Murcia debe eliminar
cualquier referencia a las especificidades Inglés y Francés y publicitarse con la denominacion
con la que el titulo fue verificado.

3. La implementacion de medidas que permitan la puntual incorporacién del profesorado
asociado responsable en todas las asignaturas al comienzo del semestre correspondiente.

Por otro lado se establecen las siguientes recomendaciones, que la universidad ha asumido
como compromisos en el plan de mejoras presentado tras la recepcion de informe provisional
de renovacion de la acreditacion:

1. Completar la informacion en las guias docentes que presentan menor grado de detalle en
sus contenidos y revisar la correcta distribucion de informacién en los apartados de
Actividades docentes y Metodologias docentes en todas las guias del Grado.

2. Suprimir de las guias docentes la afirmacidn relativa a la flexibilidad de la misma y su
posible modificacién en funcién del desarrollo del proceso docente.

3. Emprender acciones que permitan mejorar al coordinacion entre profesores en asignaturas
compartidas.

4. Hacer publica la informacién sobre las principales caracteristicas del Grado en otros
idiomas con el fin de hacerla accesible a potenciales estudiantes y otros colectivos de
entornos no hispano-hablantes interesados en el titulo.

5. Hacer publicos los indicadores de resultados del titulo.

6. Actualizar el Manual de calidad publicado en la Web del titulo.

7. Reflexionar acerca de los resultados de aprendizaje en la asignatura Informatica aplicada a
la traduccién | y Il y poner en marcha iniciativas encaminadas a tratar de mejorarlos.

8. Analizar las causas que propician la desviacion de la tasa de graduacién en relacién con la
establecida en la memoria verificada en el Grado en Traduccion e Interpretaciéon/ Francés y
emprender acciones orientadas a tratar de mejorarla.

Pagina 11 de 12




AGERCIA MACIONAL DE EVALLIACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

9. Llevar a cabo estudios de insercion laboral de los egresados con el fin de que dicha
informacioén pueda servir como un elemento de analisis, revisién y posible mejora del titulo.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA, tendra un caracter anual.

En Madrid, a 10/03/2017:

ww7

El Director de ANECA
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