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Denominacioén del Titulo Master en Enfermeria y cuidados paliativos

Centro Facultad de Enfermeria
Universidad solicitante Universidad de Navarra
Rama de Conocimiento Salud

ANECA, conforme a lo establecido en el articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, en su nueva redaccién tras su modificacion por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar el informe de seguimiento

sobre la implantacion del Titulo Oficial arriba indicado.

Este informe ha sido realizado por una Comisién de Evaluacion formada por
expertos del ambito académico y estudiantes. Los miembros de la Comision han
sido seleccionados y nombrados entre los vocales académicos y estudiantes de las
actuales comisiones del programa Verifica. Asimismo se muestran, en el anexo, los
graficos de los indicadores utilizando los datos suministrados por el Sistema
Integrado de Informacién Universitaria del Ministerio de Educacion, Cultura vy
Deporte.
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1. Gestion del titulo

Organizacién y Desarrollo

Informacion publica del titulo: E/ perfil de ingreso y criterios de admision, las
competencias del titulo, la normativa académica del titulo (permanencia y
reconocimiento y transferencia de créditos) y la documentacion oficial del titulo
(informes evaluacion, modificacion y seguimiento, verificacion, publicacion en
BOE,...)

Respecto al perfil de ingreso recomendado y los criterios de admisién cabe
destacar que no concuerda la informacién aportada en la pagina web con lo
descrito en la memoria, especificamente cuando se habla de las pruebas
especificas de acceso en caso de que el nimero de alumnos que soliciten el

acceso al master supere el nimero de plazas ofertadas. Esto debe corregirse.

Las competencias generales y especificas de la titulacion no aparecen
desarrolladas. Esto se considera informacion relevante para los estudiantes de

nuevo ingreso, por lo que debe subsanarse.

Del mismo modo, no aparece informacién sobre la normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos especifica de esta titulacién, lo que

seria recomendable que existiese.

Deberia ser mas accesible la documentacién sobre las memorias de verificacion
y seguimiento y otros documentos publicados en el BOE que hagan referencia

a estas titulaciones. No obstante, la informacién aportada es correcta.

Despliegue del Plan de Estudios: Las guias docentes.

En general, la implantacién del plan de estudios se corresponde con la
memoria verificada. No obstante, en la Asignatura “Filosofia, modelos y teorias

de la Enfermeria” se ha alterado el tiempo de imparticion.

En cuanto a la asignatura “Claves de la cultura actual” (6 ECTS) que en la

memoria verificada estaba dentro de la matera denominada “Formacion
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humana y valores profesionales”, se indica que esta asignatura se supera
mediante la eleccién de dos asignaturas (de 3 ECTS cada una) de un listado de
optativas (Matrimonio y Familia; Claves del pensamiento actual; Introduccion
al Cristianismo, Ciencia, Razén y Fe; Antropologia del amor humano;
Sexualidad humana) que nada tienen que ver con la formacién en Farmacia.
Por tanto, es improcedente el caracter de obligatoria asignado y debe pasar a
ser optativa. La asignatura se imparte con este caracter y contenidos en el
Grado de Farmacia. En el de Nutricion Humana y Dietética no estad activado el
enlace por lo que no puede conocerse su organizacion, en el Grado de
Enfermeria, se ofrece, una asignatura optativa de 3 créditos con la misma
denominacién pero los contenidos no pueden consultarse porque el acceso no
los aporta, y en el Grado de Medicina es una materia Basica de 6 ECTS que se
desarrolla mediante la asignatura de Filosofia de la Medicina (sélo 4 de los 53
epigrafes del programa se refieren a filosofia de la medicina) mientras que las
asignaturas de 3 ECTS aludidas al comienzo de este parrafo se programan
como optativas en este Grado. Esta disparidad en la consideraciéon de la misma
asignatura “Claves de la cultura actual” como basica y como optativa asi como
la disparidad de contenidos que se incluyen bajo la misma denominacion no
pueden justificarse por criterios académicos y, en consecuencia, las
divergencias deben ser corregidas haciendo homogéneo naturaleza vy
contenido de la asignatura en todos los titulos. Por otra parte, la presencialidad
de algunas asignaturas asociadas a “Claves de la cultura actual”, tienen una
presencialidad diferente segin qué titulo y, en algunos casos, muy alta (80%)
lo cual debe homogeneizarse y reducirse a presencialidades mas acordes con el
desarrollo de los Grados de Ciencias de la Salud. Como ejemplo podemos citar
que la asignatura “Introduccién al Cristianismo” tienen una presencialidad de
104 horas, lo que suponen 34 h por cada uno de los 3 ECTS de la asignatura,

lo cual resulta totalmente desmedido.

No se ha dispuesto un acceso a las guias docentes; en cambio, con cada
asignatura se aporta informacién no uniforme para todas ellas, asi las
asignatura “Filosofia, modelos y teorias de la Enfermeria” o "Metodologia de
investigacidn cualitativa" hay buena informacion de las actividades formativas

(distribucion de clases teoricas, seminarios. contenido online etc). Sin embargo
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en la asignatura "Rol avanzado en enfermeria" esta informacién no la ponen;
solo ponen un apartado de Temario el titulo de 5 Temas. Otro ejemplo es la
asignatura "Metodologia de investigacién cuantitativa" del modulo II para el
que en la pagina web tampoco dan informacién de las actividades formativas
empleadas (solo dan un listado de 18 temas). Esta informacion debe ser

homogénea y uniforme.

Los sistemas de evaluacion se corresponden con la naturaleza de las
asignaturas y permiten valorar si se alcanzan o no los resultados de
aprendizaje. No obstante, la informacion que dan es muy diferente de unas

asignaturas a otras. Esta informacion debe ser homogénea y uniforme.

La informacién sobre materiales didacticos es incompleta y debe mejorarse. En
algunas asignaturas (por ej: "Metodologia de investigacion cuantitativa") ni
siquiera se aporta bibliografia. En cambio, se considera positivo que en la
bibliografia de la asignatura "Rol avanzado en enfermeria" aparece la

localizacidon de los documentos en la Biblioteca.

Informacion y Transparencia

Informacion al estudiante. Acceso de los estudiantes a la informacion, en el
momento oportuno, del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje

previstos.

Debe ampliarse la informacién al estudiante en lo referente a las pruebas de
admisidon especificas en el caso en el que el niumero de plazas supere al
numero de solicitudes. Del mismo modo, se debe ampliar la informacién sobre
el perfil de ingreso recomendado como aparece en la memoria actualmente

verificada.

Se debe aportar informacién al estudiante sobre las competencias que

adquieren los egresados de esta titulacion.
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Asimismo se debe ampliar la informacién sobre los recursos de aprendizaje
previstos y el contenido de las asignaturas que conforman el plan de estudios

del master.

Sistema de Garantia Interno de Calidad

Sistema Interno de Garantia de Calidad: Los objetivos de calidad estan
definidos y se revisan, los grupos de interés (entre otros, estudiantes, PDI, PAS,
egresados...) participan en la valoracion, el andlisis y la mejora del titulo, la

recogida y analisis de las sugerencias, quejas y reclamaciones.

El enlace aportado en la documentacion del titulo de Master Universitario en
Enfermeria en Cuidados Paliativos remite al Sistema de Garantia Interna de la
Calidad (SGIC) de la Facultad de Enfermeria. Desde ahi se accede a tres
pestafias que recogen informacién genérica sobre Directrices y Procesos,
Documentaciéon y Comisiéon de Garantia de Calidad. En el afo 2009 la Facultad
aprobo la Comisién de Calidad, que coordina las tareas de planificacion y
seguimiento del SGIC, y actia como vehiculo de comunicacién de la politica y
objetivos de calidad, garantizando su cumplimiento y su difusiéon entre la

comunidad universitaria.

Seria recomendable que desde la pagina propia del Master se accediera

también al SGIC, de cara sobre todo a la visibilidad por parte del estudiante.

En los Ultimos cinco afios no se detecta cambio/modificacion de la
documentacion de dicho sistema de calidad. La informacion que se aporta
sobre la definicién y revisidon de los objetivos de calidad es adecuada, con
evidencias que quedan reflejadas en las Actas de la Comisién de Calidad desde
el curso 2009 al 2012 y en las Memorias de analisis de resultados de los
cursos 2010 al 2013, donde se recogen datos relevantes de los distintos
procesos asi como las acciones de mejora implementadas y un plan trienal de
mejora del titulo. En enero del afio 2013 se presenta un Modifica relacionado
con alguna materia del Plan de estudios, que queda aprobado, y por el que se
suprime la materia Combinacion de metodologias para investigacion en

enfermeria (3 créditos) por considerar que el contenido corresponde mas a los
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estudios de doctorado. Esos créditos se adjudican al trabajo fin de master, que

pasa a tener 9 créditos.

La informacién aportada sobre la sistematica y analisis de los resultados de
satisfaccion de los grupos de interés para la mejora del titulo se considera

adecuada y satisfactoria.

La sistematica de recogida y tramitacion de las sugerencias, quejas o
reclamaciones responde a lo descrito en los procesos del SGIC sobre este
tema, por los que se gestionan y revisan las distintas desideratas. En la pagina
principal del titulo no se localiza un enlace al buzén de sugerencias. En este
sentido, se recomienda que se prevea dicho enlace para facilitar la recogida de

las posibles sugerencias, quejas o reclamaciones.

En la documentacion adjunta al expediente se evidencian algunas quejas del

alumnado vy la solucion adoptada por la Comision de Calidad.

2. RECURSOS

Personal Académico

El personal Académico con categoria y ambito de conocimiento.

La informacion sobre el nimero de profesores varia de unas fuentes a otras
entre los 15 y los 29. Esto debe armonizarse. Con esta informaciéon no puede

establecerse si se cumple lo propuesto en la memoria de verificacion.

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y

estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se

adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el

titulo.

La informacién sobre recursos materiales es reducida respecto a la de la
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memoria verificada. Por lo que no puede hacerse una valoracion ajustada.

En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas
obligatorias, estas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la

adquisicion de las competencias del titulo.

La organizacién de las practicas curriculares se considera suficiente y

adecuada.

Sin embargo, y aunque aparecen detallados en la memoria todos los aspectos
relacionados con las practicas externas, seria recomendable informar sobre las
plazas disponibles en los 4 centros donde se mantienen los convenios, ya que
3 de ellos no estan en Navarra y puede influenciar en el desarrollo del master

de los alumnos que ingresen.

3. RESULTADOS

Criterio 7 - Indicadores de Satisfaccién y Rendimiento

Indicadores: Plazas de nuevo ingreso, egreso, tasa de rendimiento y éxito.

El nimero de estudiantes de nueva matricula es muy inferior a lo previsto en
la memoria de verificacion. Tal vez debe reconsiderarse la propuesta. Las tasas

de eficiencia, graduacion y abandono son déptimas.

Madrid, a 1 de marzo de 2015

EL DIRECTOR DE ANECA

: zA T gy k
k’4:: y{ = ‘\l\‘k R \\_4;1

Rafael van Grieken
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ANEXO ESTADISTICAS - Sistema Integrado de Informacién Universitaria

Datos de Ingreso
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TASA DE RENDIMIENTO
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Tasa de Rendimiento = Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados en el
titulo T en la Universidad U y el nimero total de créditos ordinarios matriculados en el titulo T en la Universidad U.
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PROMEMORIA - TASAS MEDIAS DE EXITO DE TITULOS DE MASTER
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Tasa de Exito = Para un curso académico X, relacion porcentual entre el ndmero de créditos ordinarios superados en el titulo T en la
Universidad U y el nimero total de créditos ordinarios presentados en el titulo T en la Universidad U.
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