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Denominacion del Titulo Master Universitario en Abogacia

Centro Facultad de Derecho (Céaceres)
Universidad solicitante Universidad de Extremadura
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas 2

ANECA, conforme a lo establecido en el articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, en su nueva redaccién tras su modificacion por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar el informe de seguimiento

sobre la implantacién del Titulo Oficial arriba indicado.

Este informe ha sido realizado por una Comisién de Evaluacion formada por
expertos del ambito académico y estudiantes. Los miembros de la Comision han
sido seleccionados y nombrados entre los vocales académicos y estudiantes de las
actuales comisiones del programa Verifica. Asimismo se muestran, en el anexo, los
graficos de los indicadores utilizando los datos suministrados por el Sistema
Integrado de Informacién Universitaria del Ministerio de Educacion, Cultura vy

Deporte.

Pagina 1



Informe de Seguimiento n°. 01 del expediente n°. 4313641

1. Gestion del titulo

Organizacién y Desarrollo

Informacion publica del titulo: E/ perfil de ingreso y criterios de admision, las
competencias del titulo, la normativa académica del titulo (permanencia y
reconocimiento y transferencia de créditos) y la documentacion oficial del titulo
(informes evaluacion, modificacion y seguimiento, verificacion, publicacion en
BOE,...)

Como comentario general de la evaluacién resulta interesante destacar que la
informacién aportada por la universidad para el seguimiento de este titulo a
través de los link es muy genérica (la mayoria de las referencias utilizadas te
conducen a la pagina principal de las titulaciones de posgrado de derecho:
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/titulaciones/postgrado), lo
que dificulta la evaluacion de la informacidon proporcionada. Este aspecto debe

tenerse en cuenta y corregirse para posteriores evaluaciones.

Se incluyen las competencias generales y especificas del titulo, incluyendo
ademas las competencias adquiridas en cada mencion o itinerario que se oferta
en dicho titulo. La informacidon sobre permanencia de los estudiantes viene
desordenada (primero se explica cdmo proceder a solicitar la permanencia y
posteriormente se dan a conocer los requisitos de permanencia de la

universidad, esto deberia revisarse).

Tanto la informacion sobre perfil de ingreso recomendado como los criterios de
admision vienen debidamente especificados en la informaciéon aportada y se

corresponde con la informacién aportada en la memoria verificada.

Respecto a las competencias de la titulacién conviene resaltar que en la
informacién aportada aparecen 2 competencias especificas que no estan
descritas en la memoria de verificacion. El resto de competencias se

corresponden a lo verificado anteriormente.

No aparece de manera accesible la informacidn sobre la normativa de
permanencia y la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de
esta titulacion. Dada la importancia que tiene este tipo de informacion, debe

incluirse en la memoria de seguimiento y hacerse accesible a todos los futuros
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alumnos.

Del mismo modo, no aparece la documentacién sobre las memorias de
verificacion y seguimiento de esta titulacidon. Esta informacién debe facilitarse

en su totalidad de manera accesible.

Despliegue del Plan de Estudios: Las guias docentes.

No se han hallado las guias docentes por lo que no se puede evaluar
este apartado. Se debe subsanar urgentemente este aspecto ya que el
estudiante tiene derecho a conocer lo que se espera de él antes de su

matricula.

Informacion y Transparencia

Informacion al estudiante. Acceso de los estudiantes a la informacion, en el
momento oportuno, del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje

previstos.

Igualmente, la informacién sobre el plan de estudios y los recursos de
aprendizaje previstos es muy deficitaria. Debe ampliarse la informacion al

respecto, especialmente en lo referente a los recursos de aprendizaje.

Sistema de Garantia Interno de Calidad

Sistema Interno de Garantia de Calidad: Los objetivos de calidad estan
definidos y se revisan, los grupos de interés (entre otros, estudiantes, PDI, PAS,
egresados...) participan en la valoracion, el andlisis y la mejora del titulo, la

recogida y andlisis de las sugerencias, quejas y reclamaciones.

La Facultad de Derecho de la UEx dispone de un SGIC que contempla la
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definicion y revision peridédica de una politica y objetivos de calidad para el
conjunto de titulos de Grado y Master de la Facultad. Existe una Comisién de
Facultad (CGCC) y comisiones para cada una de las titulaciones impartidas
(CCT).

El enlace web proporcionado funciona correctamente y conduce a la
documentacion de la Facultad, pero no hay ninguna correspondiente al Master
en Abogacia, ya que se trata de una titulacion implantada en 2013.

En ausencia de evidencias, no se pueden sacar conclusiones.

2. RECURSOS

Personal Académico

El personal Académico con categoria y ambito de conocimiento.

No existe coincidencia ni en el nimero ni en la asignacion docente del
profesorado con lo reflejado en la memoria. Deberia revisarse este aspecto y
solicitar una modificacién si fuese preciso con la finalidad de cumplir el R.D.
775/2011.

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al niumero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el

titulo.

Los recursos materiales son adecuados para conseguir las competencias del

titulo y el nimero de estudiantes matriculados

En el caso de que el titulo contemple la realizacidn de practicas externas
obligatorias, estas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la

adquisicion de las competencias del titulo.
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No aparece informacion especifica sobre las practicas externas. Dado que no se
aportan las guias docentes y que no aparece informacion especifica de las

mismas tanto de la normativa, el reglamento, los centros de practicas

disponibles, entre otras, resulta necesario que se complete esta informacion.

3. RESULTADOS

Criterio 7 - Indicadores de Satisfaccién y Rendimiento

Indicadores: Plazas de nuevo ingreso, egreso, tasa de rendimiento y éxito.

No se puede valorar este criterio ya que no se puede acceder a la informacioén

requerida.

Madrid, a 1 de marzo de 2015

EL DIRECTOR DE ANECA
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Rafael van Grieken
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