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i ; Graduado o Graduada en Ingenieria de la
Denominacion del Titulo o
Tecnologia Minera

Centro Escuela Universitaria Politécnica de Almadén
Universidad solicitante Universidad de Castilla La Mancha
Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

ANECA, conforme a lo establecido en el articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, en su nueva redaccién tras su modificacion por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar el informe de seguimiento

sobre la implantacién del Titulo Oficial arriba indicado.

Este informe ha sido realizado por una Comision de Evaluacién formada por
expertos del ambito académico y estudiantes. Los miembros de la Comision han
sido seleccionados y nombrados entre los vocales académicos y estudiantes de las
actuales comisiones del programa Verifica. Asimismo se muestran, en el anexo, los
graficos de los indicadores utilizando los datos suministrados por el Sistema
Integrado de Informacién Universitaria del Ministerio de Educacién, Cultura y

Deporte.
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1. Gestion del titulo

Organizacién y Desarrollo

Informacion publica del titulo: E/ perfil de ingreso y criterios de admision, las
competencias del titulo, la normativa académica del titulo (permanencia y
reconocimiento y transferencia de créditos) y la documentacion oficial del titulo
(informes evaluacion, modificacion y seguimiento, verificacion, publicacion en
BOE,...)

La informacion proporcionada es bastante adecuada y de acceso publico,
encontrandose toda ella bien ordenada y agrupada en la pagina del titulo. Sin
embargo, falta por proporcionar informacion sobre algunos aspectos

relevantes.

Debe afadirse en la web el perfil de ingreso de los futuros alumnos y los
criterios de admision, de acuerdo a lo establecido en la Ultima version de la
memoria de verificacion, dado que so6lo se encuentran enlaces genéricos a
reglamentacion de la universidad sobre normativa de acceso. Este aspecto sera

de especial seguimiento durante la fase de renovacién de la acreditacion.

Las competencias del titulo estan correctamente definidas y son facilmente

visibles.

La normativa académica del titulo (permanencia y reconocimiento vy
transferencia de créditos) NO es facilmente accesible, pudiendo encontrarse
ésta al hacer click en el enlace llamado “REQUISITOS PREVIOS”. Sin embargo,
el enlace "NORMATIVA DE PERMANENCIA” lleva a otros documentos v,
directamente, no existe ningln enlace o apartado en la web del titulo sobre el

reconocimiento y transferencia de créditos.

Se recuerda que seria recomendable contextualizar la informacién del
reconocimiento y transferencia de créditos con el titulo propuesto, y no sdlo
proporcionar enlaces generales de la universidad. Se deberia, por tanto, afiadir
a la pagina web del titulo la informacién referente al reconocimiento de hasta
36 créditos por Titulos Propios, incluyendo los titulos objeto de este
reconocimiento y sus tablas de créditos reconocidos, y la informacion referente

al reconocimiento de hasta 36 créditos por Acreditacion de Experiencia Laboral
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y Profesional, indicando la parte del plan de estudios afectada por el
reconocimiento, el tipo de experiencia laboral o profesional que podra ser
reconocida y la justificacidon del reconocimiento en términos de competencias,

tal y como se incluye en la memoria de verificacion.

Se encuentra publicado y facilmente accesible un listado de parte de la
documentacion oficial del titulo, incluyendo la memoria, el enlace al RUCT vy los
informes de evaluacion y seguimiento de ANECA. Sin embargo, faltan
documentos por ser publicados, especialmente la memoria verificada mas
reciente, tras la modificacién, asi como las publicaciones en boletines estatales

0 autonomicos.

Se indica con claridad tanto la profesiéon regulada a la que conduce el titulo,

como la Orden Ministerial que la regula.

Despliegue del Plan de Estudios: Las guias docentes.

Se presentan las guias docentes de todas las asignaturas del titulo. Se aporta
informacién de la descripcion, créditos, tipo, curso y cuatrimestre. Los
apartados y su contenido concuerdan con lo establecido en la memoria de
verificacion. Estan bien estructuradas e incluyen informacién relativa a
requisitos previos recomendados, competencias que la asignatura contribuye a
alcanzar, objetivos o0 resultados de aprendizaje esperados, temario,
metodologia y criterios de evaluacion asi como bibliografia y otros recursos. Se
ofertan las 5 asignaturas optativas (relacionadas con la mencion de Ingenieria
geoldgica) mas otras 4 asignaturas optativas entre las que se proponen en el
Plan de estudios. Destaca el elevado niumero de asignaturas que se imparten
de manera conjunta -grados en Tecnologia Minera/ Recursos Energéticos- (en
la web se asigna el mismo aula, profesor y horario a los dos grados); este
hecho puede condicionar la calidad de la docencia al incrementarse

considerablemente el nimero de alumnos previstos.

La implantacion de las asignaturas se ha realizado en general conforme a la

memoria verificada. Sin embargo:

En la asignatura Quimica, cuyos contenidos son: “Principios tedricos y practicos

de Quimica General, Organica e Inorganica. Aplicaciones en ingenieria” se ha
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detectado que el temario no incluye contenidos relativos a aplicaciones en

Ingenieria.

En la asignatura Proyectos, no se han incluido los contenidos relativos a
“Problematica de seguridad y salud en los proyectos, plantas e instalaciones.

Estudio basico y proyecto”.

En las asignaturas “Ciencia e Ingenieria de Materiales”, “Legislacién y Gestion
del Territorio” y “Laboreo de Minas y Obras Subterrdneas I” no contemplan

todos los contenidos incluidos en la memoria de verificacion.

En las guias docentes se contemplan las actividades formativas previstas en la
memoria verificada con su dedicacién horaria y facilitan la adquisicién de los

resultados de aprendizaje.

En general, se utilizan los sistemas de evaluacion detallados en la memoria de
verificacion. Sin embargo, los criterios de evaluacion de la asignatura “Geologia

Ill

general” no se corresponden con los comprometidos en dicha memoria.

Los materiales didacticos que se detallan en las guias docentes: practicas,
bibliografia y otros recursos informaticos son adecuados. No se dispone de

informacion relativa a otros materiales didacticos.

Informacion y Transparencia

Informacion al estudiante. Acceso de los estudiantes a la informacion, en el
momento oportuno, del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje

previstos.

Se encuentra facilmente disponible y accesible toda la informacién referente al
plan de estudios, estructura del titulo, guias docentes, calendarios y horarios,
examenes, etc. No se dispone de informacién en otras lenguas no oficiales, tan

so6lo de un texto explicativo genérico en inglés.

Sistema de Garantia Interno de Calidad

Sistema Interno de Garantia de Calidad: Los objetivos de calidad estan

definidos y se revisan, los grupos de interés (entre otros, estudiantes, PDI, PAS,
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egresados...) participan en la valoracion, el analisis y la mejora del titulo, la

recogida y analisis de las sugerencias, quejas y reclamaciones.

El Sistema de garantia interna de calidad del titulo estd descrito en el
Manual (MSGIC y MPSGIC) que es comun a todos los titulos de Grado y Master
de la Universidad de Castilla-la Mancha. El documento es publico y de facil
acceso a partir del enlace proporcionado en la documentacién. No consta que
haya habido modificacién alguna de dicho Manual desde su aprobacién en Julio
de 2008, y ello a pesar de que estd prevista su revision “al menos cada tres
afios” (MSGIC, p. 7). La principal evidencia aportada por el centro para la
consideracion de la implantacion del SGIC es el Informe anual, elaborado de
acuerdo con un Protocolo de apoyo que es comun a todas las titulaciones de la
Universidad. A pesar de su titulo, el Informe anual recoge el seguimiento de
los cursos académicos 2012-2013 y 2013-2014. No consta que el Informe haya
sido aprobado por la Junta de centro (tramite previsto explicitamente en el
MPSGIC, p. 43; el documento tampoco presenta las firmas acreditativas en su
portada, p. 2). Ademas, no hay evidencias de que la Comisién de calidad se
reuna periédicamente (tal como esta previsto en el MPSGIC, p. 13), pues en el
Informe no se aporta informacidén explicita al respecto y las actas no estan
publicadas en la web del centro
(http://www.uclm.es/organos/vic_docencia/eca/calidad.asp).

La CGCC analiza el grado de consecuciéon de las recomendaciones del
Informe de verificacion y del anterior Informe de seguimiento. Se ha elaborado
un Plan de accion de mejoras y un Informe de resultados con un analisis muy
pormenorizado del grado de consecucién de las mejoras previstas en el
anterior Informe anual (curso 2011-2012). Sin embargo, debe aportarse
informacién mas precisa sobre el analisis y la actualizacién de los objetivos de
calidad de acuerdo con los resultados obtenidos.

Los procedimientos aplicados para medir el grado de satisfaccién de los
grupos de interés estdn implantados, aunque no se proporcionan enlaces a
ninguna de las evidencias que sirven de fuente al trabajo de las Comisiones (el
MPSGIC [p. 55] prevé un amplio repertorio de Informes de satisfaccion y
opinion a partir de las encuestas de los diferentes grupos de interés). En el
Informe anual se analizan aspectos concretos de la satisfaccion de los

diferentes grupos de interés y a partir de sus conclusiones sobre fortalezas y
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debilidades se incluyen actuaciones en el Plan de mejoras.

Existen canales para recoger sugerencias, quejas y reclamaciones, pero en
algun caso son de escaso uso. El centro pasa por alto esta circunstancia y no
adopta ninguna propuesta de mejora al respecto. Por otra parte, no consta que
se haya implantado el Archivo de sugerencias, quejas y reclamaciones, al

menos en los términos previstos por el MPSGIC (p. 38).

2. RECURSOS

Personal Académico

El personal Académico con categoria y ambito de conocimiento.

Se incluye un listado de todo el personal de la escuela de Ingenieria Minera e
Industrial de Almadén, con su categoria académica, dividido por
departamentos y areas de conocimiento, que se corresponde con el
comprometido en la memoria de la titulacion; sin embargo, no se indica su

dedicacién al Grado.

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el

titulo.

Se incluye un listado de todos los recursos materiales de la escuela de
Ingenieria Minera e Industrial de Almadén; sin embargo, no se especifica su
uso en la titulaciéon. En la memoria verificada si esta indicado el porcentaje de
dedicacion de cada una de las dependencias del centro a las diferentes
titulaciones que alli se imparten. En esta titulacion se imparten,
simulténeamente (en un mismo grupo) con el Grado en Recursos Energéticos,
numerosas asignaturas. Este hecho hace que se supere ampliamente la
prevision de alumnos en determinadas asignaturas, condicionando la idoneidad

de los recursos materiales.
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En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas

obligatorias, estas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la

adquisicién de las competencias del titulo.

Las practicas externas son optativas en este titulo. Estan planificadas segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las competencias planteadas.
Ademas, se encuentra facilmente disponible y accesible en la pagina web del

titulo toda la informacion referente a las mismas.

3. RESULTADOS

Criterio 7 - Indicadores de Satisfaccién y Rendimiento

Indicadores: Plazas de nuevo ingreso, egreso, tasa de rendimiento y éxito.

En la memoria de verificacién contempla una oferta de 30 plazas de nuevo
ingreso. La evolucion del nimero de alumnos de nuevo ingreso (tiempo
completo/parcial) ha sido (segun datos del SIIU): 5/4 (curso 10/11), 3/11
(curso 11/12) y 15/55 (curso 12/13). Estos datos de matricula estan por
debajo de lo previsto, excepto en el curso 12/13, cuyo incremento de numero
de alumnos puede justificarse por la incorporacion de alumnos del curso de

adaptacion.

Se presenta un listado de los resultados académicos por asignatura. Puede
observarse, en general, una mejora del rendimiento (valorado como % de

aprobados) a lo largo del desarrollo temporal del grado.

Los valores de la tasa de eficiencia facilitados son: 91.4% (2012/13); 92.9%
(2013/14). En la memoria verificada era del 75%, lo que supone una mejora

sustancial.

Los valores de la tasa de rendimiento facilitados son: 39.3% (2010/11);
43.1% (2011/12); 57.6% (2012/13); 72.4% (2013/14), lo que indica una

evolucién positiva.
No se presenta tasa de abandono (en la memoria verificada era del 20%).

No se presenta tasa de graduacion al no disponer de informacién relativa al
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curso 13/14 (en la memoria verificada era del 35%).

Madrid, a 1 de Marzo de 2015

EL DIRECTOR DE ANECA

S R

e ki;- A;\:- %\:*&%km

—_——

Rafael van Grieken
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ANEXO ESTADISTICAS - Sistema Integrado de Informacién Universitaria

Datos de Ingreso

i Escuela de Ingen ieria Minera e Industrial de
Almaddn

W m .

2010-2011 | 2011-200F | 2012-201% | 2010-2011 | 2011-2002 | 2002-2015
Tiempo Completo Tiempao Pancesd

Datos de Egresados

5

# Escueln de ingenieria Minerae industral de
Almadén - Suma de Egresados con >=36 cred
reconocklos

v » Escueln de Ingenieria Mineras industral de
Almaddn - Sumae de Egresados con [18.35)
cred. reconocidos

1 > W Escuela de ingeniena Minerae induztriad de
Almadén - Suma de Egresados con {9,18)
cred reconocdos

wEscuela de Ingeniedis Minerae Industr sl de
05 Almadén - Suma de Egresados con [0,3) cred
reconocidos

0f—0— 10— o 0—— .
20102011 | 20112012 | 2012-2018 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-201

Tiempo Completo Tempo Parval
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TASA DE RENDIMIENTO TC TASA DE RENDIMIENTO TP
70,00% 50,00%
/ 54,53%

60,00% 59,08% 50,00%

50,00%
0,00% - . 41,03%

44,32%
6T%
40,00%
e Escuela de 30.00% Escuela de
Ingenieria Minera Ingenieria Minera
30,00% & Industrial de & Industrial de
Almadén Almadén

20,00%

20,00%
10,00%

10,00%

0,00% 0,00%
ZDlD-ZDll| 2011-2012 | 2012-2013 ZDlD-ZDll| 2011-2012 | 2012-2013
Tiempo Completo Tiempo Parcial

Tasa de Rendimiento = Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados en el
titulo T en la Universidad U y el nimero total de créditos ordinarios matriculados en el titulo T en la Universidad U.

PROMEMORIA - TASAS MEDIAS DE RENDIMIENTO DE TITULOS DE GRADOS
DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

100,00% 100,00%

A0, 00N, 000N

80.00% BO00%

70,00% TO00%

64,45% ] G2,H6%
H000% W 60, MR .
50,00% ' 0,00% 2% 51,35%
— Tt = —Tot

H0.00% 000

30,00% 30,005

20,00% 20,00

10,00% 10,005

2005 2000 2000- 2011 20132092 A12-2013 2009- 200 J010-2013 1-2012 2002-2003
Ingevieriay M gutecturs bgenkriay Mguitectua
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PROMEMORIA - TASAS MEDIAS DE EXITO DE TITULOS DE GRADOS DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

100,00% 100,00%

DO00% 50,000

BOO0% =0,00%

. 78.55% W

70,00% b = I 0,005 . 11,.13%
60,00% 0,00

S0.00% S04

— | — A

A0,00% 40,000

30,00% 30,00%

20,00% 1000

10,00%. 10,00

092010 | 20102011 | 20112082 | 2012-20m3 0092000 | 20102001 20112092 20122013
Ingeniera y Asquitectura Irgeneria y Arquiectura
TASA DE EXITO TC TASA DE EXITO TP

100,00% £0,00%

90,00% ,‘ / 54,53%

85,77% x
80,00% { 50,00%
73,58%

70,00% : e )

50,00%

50,00% __émaes Escuela de 30.00% Escuelz =

Ingenieria Minera e ingenEriaMinere

40,00% Industrial de = industrial o=
20,00% Almadén 20,005 Almadén
20,009

10,00%

0,00% 0008

2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 {2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013
Tiempo Completo Tempo Parcia!

Tasa de Exito = Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados en el titulo T en
la Universidad U y el nimero total de créditos ordinarios presentados en el titulo T en la Universidad U.

TASA DE ABANDO DEL TIiTULO
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